Ocena stosowania przez Spolke zasad ladu korporacyjnego oraz sposobu
wypelniania obowiazkow informacyjnych dotyczacych stosowania tych
zasad — za rok 2025.

Rada Nadzorcza, stosownie do zasady nr 2.11.4 zawartej w Zbiorze Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW 2021, a takze w zwiazku z regulacja zawarta w art. 382 § 3! pkt
2) kodeksu spotek handlowych, postanowita przygotowac i przyja¢ — w formie uchwaty —

,, Oceng stosowania przez Spotke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania
obowiqzkow informacyjnych, dotyczqcych ich stosowania — za rok 2025.”

Wobec powyzszego Rada Nadzorcza podjeta uchwale o tresci:

Uchwata nr 6
Rady Nadzorczej LC S.A. podjeta w dniu 06.05.2026 r.
w przedmiocie oceny stosowania przez spotke zasad fadu korporacyjnego

Stosownie do regulacji § 29 ust. 2 Regulaminu Gieldy Papierow Wartosciowych w
Warszawie LC S.A., w calym roku sprawozdawczym 2025 powinna stosowaé ,,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021” wprowadzone na podstawie Uchwaly Rady
Gieldy 7 dnia 29 marca 2021r.

Zbior tych nowych zasad ltadu korporacyjnego jest publicznie dostgpny na oficjalnej
stronie internetowej Gieldy Papierow Wartosciowych pod adresem:
https://www.gpw.pl/pub/GPW/files/PDF/dobre _praktyki/DPSN21 BROSZURA wersja_do_
druku.pdf

LC S.A. nie stosowata ;adnych praktyk w zakresie tadu korporacyjnego,
wykraczajqgcych poza wymogi przewidziane prawem krajowym.

Raportem biezgcym EBI/1/2021 7 dnia 06.08.2021 r. Spotka przekazala do
publicznej wiadomosci informacje o zasadach tadu korporacyjnego, ktorych Emitent nie
stosuje lub nie bedzie stosowal w catosci lub w czesci.

W okresie od dnia 01.01.2025 r. do dnia 31.12.2025 r. nie dochodzilo do naruszenia
przez Spotke zasady/zasad tadu korporacyjnego, zawartych w dokumencie: ,,Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW 2021, co do ktorych Spotka nie poinformowala, i7 nie bedg
one przez nig stosowane w calosci lub czesci lub, ktorych stosowanie bedzie ograniczone, 7
wyjgtkiem jednego przypadku.

W raporcie biezgcym nr 6/2025/EBI 7 dnia 12.06.2025 r. Spotka poinformowata bowiem
incydentalnym przypadku naruszenia przez Spotke zasady tadu korporacyjnego zawartej w
dokumencie: ,Dobre Praktyki Spolek Notowanych na GPW 2021 tj. zasady 4.14, co do
ktorej Spotka poinformowata w ww. raporcie EBI/1/2021, ii bedzie ona przez nig
stosowana. W raporcie 7 dnia 12.06.2025 r., w szczegolowy sposob wyjasnione zostaly
okolicznosci i przyczyny tego naruszenia, a takze sposob przeciwdzialania wystgpieniu
takiemu naruszeniu w przysztosci.



Stosownie do odpowiednich regulacji prawnych wynikajgcych 7 Regulaminu Gieldy oraz,
obowigzujgcych w chwili publikacji raportu rocznego za rok 2025, przepisow dotyczqgcych
informacji bieZgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow papierow
wartosciowych, w szczegolnosci zgodnie zapisem § 72 ust. 7 pkt 5) Rozporzqdzenia Ministra
Finansow w sprawie informacji biezqgcych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne informacji
wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego panstwem czlonkowskim z dnia 6
czerwca 2025r., zakres, w jakim Spotka odstgpita — w sposob trwaly - od stosowania zasad
okreslonych w ,,Zbiorze Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021”, wskazany
tez zostal w oswiadczeniu o stosowaniu ltadu korporacyjnego, stanowigcym wyodrebniong
czes¢ raportu rocznego za rok 2025.

Rada Nadzorcza przeanalizowala tres¢ wskazanych wyZej przepisow, zbhiorow zasad
tadu korporacyjnego oraz raportow oraz wystuchata szczegotowych wyjasnien Zarzgdu
Spotki dotyczgcych stosowania przez LC S.A. zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu
wypelniania obowiqzkow informacyjnych dotyczqcych ich stosowania w roku 2025.
Wiceprezes Zarzgdu odpowiedzial tez na kilka pytan czlonkow Rady Nadzorczej
dotyczqcych tej kwestii.

Uzyskane w ten sposob informacje zostaly skonfrontowane z danymi pochodzgcymi z
innych dokumentow Spdtki, w szczegolnosci 7 dokumentacjq finansowo — ksiegowq oraz
dokumentami dotyczgcymi organow spotki, a takZe 7 trescig internetowej strony spotki.

Po przeprowadzeniu powyiszych dziatan, Rada Nadzorcza postanawia pozytywie
ocenic stosowanie przez LC S.A. zasad tadu korporacyjnego oraz sposob wypelniania przez
Spotke obowigzkow informacyjnych dotyczgcych ich stosowania w roku 2025, uznajagc, ze
obowiqzujgce Spotke zasady tadu korporacyjnego byly stosowane w prawidltowy i rzetelny
sposob (z jednym, opisanym wyZej wyjatkiem, ktory zostal odpowiednio zgloszony i
wyjasniony), podobnie jak wykonywanie obowigzkow informacyjnych dotyczgcych
stosowania tych zasad.”

RADA NADZORCZA LC S.A.



